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Introduction

L’analyse de la situation des disparités et inégalités de genre au
Togo a permis d’identifier de profonds écarts entre hommes et
femmes quant a I’accés aux ressources aux technologies et au
pouvoir.

Mais puisque les femmes constituent 53% de la population et sont
les principales productrices notamment dans le secteur agricole.
Ces inégalités sont préjudiciables a I’atteinte des objectifs de
croissance et de développement fixés par le pays.

L’examen des besoins des femmes dans les principaux secteurs
identifiés ont permis de fixer des objectifs et des résultats a
atteindre avec des actions a mener d’ici 2015 pour contribuer a la
réduction de la pauvreté de moitié.

Le financement global sur dix ans est estimé a 24 milliards de
Francs CFA

L’atelier de partage des résultats de I’étude a cependant
recommandé de dégager les actions prioritaires a mettre dans un
court terme.

Le présent document reprends tous les points importants qui ont
fait I’objet de recommandation et qui étaient sous-tendues par
I‘analyse.

Le financement global est estimé a 4840000000 (Quatre
milliard huit cent quarante francs CFA) soit pres de 9 000 000$
(Dix millions de dollars américains).

Le financement proviendrait du Gouvernement et des divers
partenaires, qui en mettant en partant du document de strategie
permettront une convergence des interventions pour parvenir a
plus d’efficacite.




| - ECONOMIE ET PRODUCTION

OBJECTIFS ET RESULTATS ATTENDUS ACTIONS couT INDICATEURS PERIODE Acteurs

1.1. Renforcer les capacités techniques | Créer des centres de formation 200,00 | Taux d’activité dans les différents 2006-2010 MIN Femme

et professionnelles des femmes pour d’information et des programmes d’appui a secteurs MIN ECO

leur participation accrue dans tous les une meilleure insertion des femmes dans les Finances

secteurs d’activité secteurs d’activité Secteur privé

1.2.- Faciliter meilleur accés des Adopter une nouvelle réforme agraire tenant | 10,00 Le projet de réforme agraire élaboré et 2006-2008 Ministére Justice

femmes a la terre, aux intrants, aux compte des femmes et la diffuser adopté Ministére du

technologies et au crédit qui sera développement

doublé d’ici 2015 Prendre des mesures d’accompagnement 200,00 | Taux d’accés aux moyens de production 2006-2010 rural, péche
pour faciliter I’accés des femmes aux H/F élevage
facteurs de production

1.3. - Améliorer I’accés des femmes Créer des lignes de crédit et produits 1 Taux d’acces au crédit dans les banques 2006-2010 MIN ECO

aux ressources financieres financiers accessibles aux femmes milliard | classiques et au niveau des SFD Finances

1.4.- Identifier les opportunités, atouts | Mener une étude sur les filiéres porteuses et | 30,00 Une étude est réalisée et diffusée 2006-2008 MIN Commerce

et contraintes des femmes dans les les opportunités pour les femmes et artisanat

secteurs porteurs et les soutenir dans

les secteurs d’activités rentables Créer des bureaux d’appui conseils pour la | 50, 00 Taux d’activité des femmes dans les 2006-2010 MIN ECOFIN
promotion des femmes entrepreneurs. secteurs économiques Secteur privé

0sC

Organiser les femmes dans les Créer des Groupements Economique de 50,00 Nombre d’organisations crées et 2006-2010 Min Femme

différents secteurs d’activité femmes et renforcer leur capacité appuyées Collectif ONG.
Créer un Site WEB pour faciliter les 10,00 Site WEB Crée 2006-2008 MIN commerce
échanges sur les opportunités économiques artisanat

1.5. — Promouvoir une égale Faire un plaidoyer auprés des autorités 20,00 Mesures prises pour faire respecter laloi | 2006-2008 Min. Fonction

application de la législation du travail publiques et du patronat pour une Publique

pour un meilleur acces des femmes a application équitable des lois du travail a

un emploi stable et rémunérateur tous les acteurs économiques Incrimination du harcélement sexuel sur 2006-2008 Ministéere de la

le lieu du travail justice
1.6. - Prendre en compte le genre dans | Appuyer les Ministéres, institutions et OSC | 50,00 Nombre d’institutions intégrant le genre 2006-2010 MNG
les budgets sectoriels des départements | en expertise genre lors de I’élaboration des dans les budgets d’investissement et de MEF

ministériels institutions et OSC

budgets a la planification sensible au genre.

fonctionnement.

SOUS TOTAL ORIENTATION STRATEGIQUE 1 =

1. 630 000 000 FCFA




I1- ENVIRONNEMENT

OBJECTIFS ET RESULTATS ATTENDUS | ACTIONS RETENUES Cout Indicateurs Période ACTEURS
2.1.- Renforcer les capacités des pour Mettre en place de structures 20,00 Nombre de structures communautaire de | 2006-2008 MERF
une participation effective femmes a la | communautaire de base pour une gestion base de gestion de I’environnement Min Femme
gestion de I’environnement et une concertées de I’environnement impliquant créées et impliquant hommes et femmes. 0SsC
implication dans les prises de décision | hommes et femmes.
2.2.- Renforcer les compétences des Organiser des sessions de renforcement 50,00 Nombre de personnes utilisant les 2006-2008 Ministéere
femmes sur les mécanismes de de capacités a travers des formations sur compétences acquises. Environnement
protection et de conservation des la protection de I’environnement Min Femme
ressources naturelles pour une (construction de foyers améliorés, 0sC
meilleure protection de reboisements, lutte anti-érosive, gestion
I’environnement des ordures, etc.)
2.3.- Développer de mécanismes de Elaborer des régles et normes contre les 10,00 Mesures prises et appliquées 2006-2010 Ministere
protection contre les nuisances liées nuisances et pollution portant atteinte a la Environnement
aux combustibles pour préserver la santé des personnes
santé des populations

Mettre en place des programmes d’IEC Programme réalisé 2006-2008 Ministéere

sur les nuisances Environnement
2.4 .- Promouvoir I’utilisation des Organiser des sessions de sensibilisation | 50,00 Nombre session de sensibilisation 2006-2008 MIN Environent
technologies de sauvegarde de sur I’utilisation des technologies (Foyers organisée Min Femme
I’environnement pour favoriser leur améliorés, énergie solaire, éolienne, 0SsC
adoption par les populations rurales et biogaz, etc. ;
urbaines.

Faire le plaidoyer/lobbying pour la 30,00 Mesure prise pour la subvention de 2006-2008 Min EconFina

subvention par I’Etat des produits, et produits

équipements.

Diffuser les techniques de GRN au sein 50,00 Type de techniques adoptées par les 2006-2010 MIN Enviroment

des populations.

populations

SOUS TOTAL ORIENTATION STRATEGIQUE = 210000 000 FCFA




111 - SERVICES D’APPUI A LA PRODUCTION : ENERGIE, EAU TRANSPORT, INFORMATION

OBJECTIFS ET RESULTATS ATTENDUS | ACTIONS COUTS INDICATEURS PERIODE | ACTEURS
3.1.- Réaliser un programme de 500 Extension de I’équipement dans les Voir % des nouveaux points d’eau réalisés 2006-2008 Min hydraulique
forages équipés de pompe motorisée zones rurales de points d’eau (puits et programme MPASPF
dans les 5 régions soit 30 préfectures et | forages) Hydraulique 0sC
de sous-préfecture
3.2. - Améliorer I’accés a I’énergie Développer des programmes d’accesa | 1250 000 000 | % des femmes des zones ciblées 2006-2010 Min Energie
dans les 5 régions pour les activités I’énergie en implantant des plates disposant d’une plate forme
domestiques économiques dans 25 formes multifonctionnelles dans 25 multifonctionnelle 2006-2010
villages villages utilisant les équipements et
infrastructures socio-économiques
3.3. - Réaliser des programmes d’acces | Mettre en place des programmes de 100,00 Nombre d’organisation de femmes 2006-2010 Ministére des
aux TIC pour les femmes pour une télés centres communautaires pour les gérant un télé-centre communautaire télécoms
meilleure a I’information organisations de femmes
Développer des radios communautaires | 100,00 Nombre de radios communautaires 2006-2008
ayant des programmes de genre
3.4.- Développer un partenariat avec les | Créer avec les organes de presse des 50, 00 Types d’émissions crées pour une 2006 -2010 | MI COM
organes de presse et acteurs de la | émissions pour la promotion de I’image meilleure image de la femme MIN FEMME
communication publics et privés pour | positive de la femme
la prise en compte du genre dans les MI COM
programmes, les tranches honoraires. Former les communicateurs de la Radio | 20,00 % de femmes responsables dans les 2006-2010 MIN FEMME
télévision pour un changement de structures de communication
I’image de la femme dans le traitement
de I’information. Nombre de formations des 2006-2008 Ml COM
communicateurs effectuées MIN FEMME

SOUS TOTAL ORIENTATION STRATEGIQUE

=1520000 000 FCFA




IvV- EDUCATION

OBJECTIFS ET RESULTATS ATTENDUS | ACTIONS RETENUES Cout INDICATEURS PERIODE | ACTEURS
4.1. — Mener des actions de Concevoir et mettre en ceuvre un 20,00 Programme IEC/Genre disponible et 2006-2008 MIN EDUC
sensibilisation pour le maintien des programme IEC/ pour I’acces et le exécuté Min Femme
filles dans le secondaire et le supérieur, | maintien des filles a tous les niveaux
afin de réduire les écarts entre
garcons/filles dans les enseignements Organiser des campagnes de 50,00 Taux de scolarisation des garcons et des 2006-2010 Min Education
secondaire, supérieur et technique sensibilisation contre les pratiques qui filles a tous les niveaux du systeme primaire et
portent atteinte a la scolarisation des d’enseignement- Taux d’exclusion et secondaire
jeunes filles (mariages précoces, d’abandon
couvents, etc.).
Proposer des lois sanctionnant le 10,00 Loi contre le harcélement sexuel adopté | 2006-2008 MIN JUSTICE
harcelement sexuel
Prendre des mesures en faveur des filles 100,00 Taux de réintégration scolaire des files - 2006-2010 MIN EDUC
méres pour la poursuite de leurs études meéres Min Femme
4.2 -- Promouvoir I’orientation et le Créer un programme de bourses de 100,00 Nombre de filles boursiéres dans les 2006-2010 MIN Femme
maintien des filles dans les filiéres soutien pour encourager les filles a filieres scientifiques MIN EDUC
scientifiques et techniques pour y s’inscrire dans des filieres techniques et 0sC
accroitre leur présence scientifiques (bourse).
4.3. - Renforcer les capacités en genre Organiser des sessions de formation en 20,00 Existence de programmes d’enseignement | 2006-2008 MIN Femme
du personnel éducatif et rendre genre pour le personnel et les sur le genre MIN EDUC
disponible les compétences en genre @ | planificateurs de I’éducation
tous les niveaux du systéme éducatif
4.4. - Intégrer le genre dans les Appui a la prise en compte du genre dans | 30,00 Stéréotypes sexistes éliminés 2006-2010 MIN EDUC
curricula de formation la révision des manuels scolaires afin Curricula de formation révisée et MIN Femme
d’éliminer les stéréotypes sexistes. adoptées
4.5. - Prendre en compte les besoins Réaliser des toilettes séparées Voir % d’école avec toilettes séparées 2005-2010 MIN EDUC
spécifiques des filles dans les Ministére Min femme
infrastructures scolaires pour favoriser | Réaliser des aires de jeux pour les filles Education

leur maintien a I’école

SOUS TOTAL ORIENTATION STRATEGIQUE

= 330 000 000 FCFA




V- SANTE DE LA REPRODUCTION

OBJECTIFS ET RESULTATS ATTENDUS ACTIONS couTs INDICATEURS PERIODE | Acteurs
5.1. Améliorer la qualité des services et | Former les prestataires en MR/SONU 30,00 % des structures de santé qui offrent des | 2006-2008 MPASPF
augmenter les CPN pour la réduction services obstétricaux essentiels de qualité
de la mortalité maternelle
% d’accouchements assistés par du 2006-2008 Min Santé
personnel qualifié 0osC
5.2. —Renforcer I’utilisation par les Soutenir I’accés des femmes enceintes et | 50,00 % de femmes enceintes et allaitantes qui 2006-2015 MPASPF
femmes enceintes et allaitantes des allaitantes a la chimio prophylaxie ont acces aux méthodes de prévention et Min Santé
méthodes de prévention et de palustre de traitement du paludisme 0osC
traitement du paludisme afin de réduire
les incidences du paludisme dans la Mener des campagnes de sensibilisation | 50,00 Nombre de campagne de sensibilisation 2006-2008 MPASPF
mortalité maternelle pour lutter contre le paludisme Min Santé
0osC
Appuyer la diffusion des moustiquaires 50,00 Taux d’utilisation des moustiquaires 2006-2008 MPASPF
imprégnées en milieux rural et urbain imprégnés Min Santé
OsC
5.3. — Renforcer le niveau Intensifier les programmes d’IEC/Genre | 50,00 Programme IEC exécutés 2006 -2008 | MPASPF
d’information de connaissances des et IST et le SIDA Min Santé
femmes, des hommes et adolescent(e)s 0SsC
sur les IST et le VIH/SIDA sur les
comportements sexuels a risque pour Soutenir la création de centres 100,00 % de femmes, hommes et qui ont des 2006 -2008 | MPASPF
un changement de comportement d’information, d’orientation et de conseil connaissances sur les IST/ VIH/SIDA Min Santé
sur la SR et les IST/VIH/. osC
5.4. - Impliquer les hommes dans la Amener des structures test de santé a 50,00 % d’hommes fréquentant les structures 2006-2010 MPASPF
gestion de la SR, par une plus grande offrir des prestations de services SR en SR Min Santé
direction des hommes 0sC

fréquentation des hommes des services

SOUS TOTAL ORIENTATION STRATEGIQUE

= 380000 000 FCFA




VI- PARTICIPATION AU POUVOIR

OBJECTIFS ET RESULTATS ATTENDUS | ACTIONS COUTS INDICATEURS PERIODE | Acteurs
6.1. Promouvoir I’esprit civique e pour | Sensibiliser les différents acteurs de la 50,00 Type et nombre d’activités organisées 2006-2008 MIN de la femme
une participation égale I’exercice de la | société pour que I’égalité au niveau de par an pour soutenir I’exercice égal et MIN de la Justice
citoyenneté I’exercice de la citoyenneté soit reconnue responsable de la citoyenneté par tous 0sC
et appliquée Partenaires au
développement
6.2. - Faciliter I’obtention et Multiplier les audiences foraines en 50,00 Nombre d’audiences foraines 2006 — 2010 | MIN Femme
I’utilisation des piéces d’état civil et partenariat avec les services concernés organisées MIN droit de I’'H
autres actes administratifs par les pour faciliter I’obtention et de 0sC
femmes pour qu’elles puisent exercer I’utilisation des piéces d’état civil.
leurs droits civiques et politiques
6.3. - Assurer I’égalité et I’équité de Mener un plaidoyer en direction des 50,00 Amélioration des indicateurs nationaux | 2006-2008 MIN Femme
participation des femmes et des décideurs et leaders politiques pour une Partis politiques,
hommes dans toutes les instances de meilleure intégration du genre des les 0OSC,
décision et a tous les niveaux instances de décision. Partenaires au
Observatoire mis en place et Développement
Mettre un Observatoire National de 30,00 opérationnel
genre,
Renforcer les capacités des femmes des 20,00 Programme d’appui réalisé 2006-2010 MIN Femme

partis politiques et syndicats

SOUS TOTAL ORIENTATION STRATEGIQUE

=200 000 000 FCFA




VIl - DROIT ET PRISE DE DECISION

OBJECTIFS ET RESULTATS ATTENDUS

ACTIONS couTs INDICATEURS PERIODES | ACTEURS
7.1- Supprimer les dispositions Plaidoyer auprés des autorités pour 20,00 2006-2007 Tous les
discriminatoires et combler les vides réviser les dispositions discriminatoires a ministeres
juridiques dans la Iégislation nationale | I’égard de la femme et a les faire adopter Parlement
pour le respect des engagements pris par le parlement 0SsC
par I’Etat 2007-2008
Vulgariser les droits de la femme par des | 50,00
campagnes d’information
7.2 - Renforcer les capacités des Former le personnel juridique 30,00 2006-2008 GVT (tous les
acteurs judiciaires pour textes pour ministeres
garantir I’application effective des Produire des supports simples et politiques, OSC,
droits des femmes accessibles pour vulgariser les textes et 50,00 Partenaires au
procédures judiciaires 2008 Développement
Mettre en place des services 100, 00

d’information et de conseils juridiques et
consolider les structures existantes

SOUS TOTAL ORIENTATION STRATEGIQUE

=25000000 FCFA




VIl - VIOLENCES ET PAIX

10

OBJECTIFSET ACTIONS RETENUES CouT INDICATEURS PERIODE | ACTEURS
RESULTATS ATTENDUS
8.1. - Identifier les violences faites aux | Mener une étude nationale sur I’lampleur | 30,00 Existence d’une étude nationale sur les 2006-2008 MPASPF
femmes, en mesurer I’ampleur pour et les formes de violences violences faites aux femmes
qu’elles soient mieux connues et
qu’elles soient réduites Mettre en place un dispositif 50,00 Un systéme d’information des cas de 2006-2008 MPASPF
d’information des cas de violence violences et crée et fonctionnel
(numéro vert ; site Internet, etc.)
8.2.- Sensibiliser les populations pour Mettre en place un programme de 20,00 Programmes mis en place 2006-2008 MPASPF
les amener a dénoncer les violences en | communication pour le Changement de Cas de violence mesurés par les différents 0SsC
vue d’une réduction. Comportement favorable a la non- Services
violence dans les familles.
2006-2008 MPASPF
Augmenter le nombre de prise en charge | 50,00 Nombre d’intervention faites par les 0SsC
psychosociale des victimes de violence centres d’écoute
Augmenter le nombre de para juristes 50,00 200 para juristes formés et ou renforcés 2006-2008 MPASPF
assistant les victimes sur le terrain par an et travaillant sur le terrain 0SC
8.3. — Promouvoir la mise en place de Mettre en place des structures de 100,00 Nombre de structures crées ou appuyées 2006-2008 MPASPF
mécanisme pour une meilleure prise en | protection et d’encadrement psychosocial Nombre de filles prise en charge 0sC
P en charge et soutien aux victimes pour les filles violentées. Min Santé
Développer un plaidoyer pour faciliter les | 20 Mesures prises pour faciliter les 2006-2008 MPASPF
procédures judiciaires procédures judiciaires Min justice
% de cas présentés a la justice et traités 0SC

SOUS TOTAL ORIENTATION STRATEGIQUE =

320 000 000 FCFA

TOTAL Global =

4840 000 000 (Quatre milliard huit cent quarante francs CFA)




